
林業事業体 
人材確保・定着促進研修会 

事業名：林業担い手魅力向上対策事業 

日時：2017年10月25日（水） 

場所：ニューウェルシティ出雲 「銀河」 

参加者：林業事業体の経営、人材確保・定着に関わる方 

       （53名参加） 

林業の人材を確保し定着させるため、 

また、経営意識の改善を図るための研修会を開催しました。 

「評価制度導入を考えるその前に」と題して、 

リシェア経営労務研究所代表、薗田英之氏に、 

人材を評価すること、そして経営改善と人材の確保・定着には 

何が重要か、具体的な事例を交えながら講演していただきました。 

薗田英之氏（左）と、副代表薗田千恵氏（右） 
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